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PROVA ESCRITA DE PSICOLOGIA

1. CRITERIOS GERAIS DE CLASSIFICAGAO

1.1. No GRUPO I

— 0 examinando devera indicar claramente, na folha de respostas, a versdo da prova a que
estd a responder. A auséncia desta indicagdo implicara a anulagdo de todo o grupo;

~ em cada item, se 0 examinando apresentar mais do que uma op¢&o, ou se © nuimero do
item efou a letra da alternativa forem ilegiveis, a cotagao da resposta sera zero;

~ se 0 examinando, em vez de indicar a letra da alternativa, transcrever o texto da opgéo que
considera correcta, esta devera ser classificada da mesma forma:

— na grelha de classificacdo, os resuliados dever8o ser registados do seguinte modo:

— resposta correcta ..o 3 pontos
- resposta incorrecta ... 0 pontos
— auséncia de resposta .................. traco {-)

1.2. Nos GRUPOS 1T ¢ IIT;
- cada resposta sera avaliada de acordo com os seguintes critérios:

—~ 80% da pontuacio sero atribuidos aos conteildos programaticos expressos;

— 20% da pontuagdo serdo atribuideos a forma como a resposta estiver estrutu-
rada: clareza e sequéncia légica das ideias;

- nas situagdes em que o contelido da resposta esteja incorrecto, a forma néo deve ser
classificada;

— 0s examinandos podem recorrer a exemplos na estruturagéo das suas respostas, nao
sendo o seu uso factor de beneficiagéo ou de penalizagio;

— néo é exigivel que os examinandos, nas suas respostas, utilizem exactamente os termos
e/ou expressdes presentes nos critérios de classificagéo.
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2. CRITERIOS ESPECIFICOS DE CLASSIFICAGAO

GRUPO I

Este grupo testa cbjectivos de conhecimento, de compreensdo e de analise. Atribuem-se 3 pontos a
cada resposta correcta.

Objectivos Respostas correctas

VERSAO1 VERSAO 2

1. Reconhecer a evolugéio para uma psicologia empirica e experimental, identificando o seu
novo objecto: sensagées e comportamentos 1.B 1.C

2. Compreender o papel dos genes e dos cromossomas no processo de transmisso

genética 2. A 2. B
3. Raconhecer que o mesmo individuo pode ter vérios estatutos e, consequentemente,
desempenhar varios papéis 3.C 3.D
4, Compreender como o desenvolvimento cognitivo consiste em duas fungdes: organizagéo
e adaptagéio 4. A 4. B
5. Definir ¢ que é um comportamento aprendido 5 D 5 A
6. Conhecer o conceito de motivaglo 6. B 6. A
7. Conhecer o conceito de personalidade 7.B 7.C
8. Definir a Psicologia como a cigéncia dos processos mentais e comportamentais 8 A 8. B
9. Conhecer a constituigdo do sistema nervoso somético: nervos sensoriais ou aferentes,
nervos motores ou eferentes, nervos de conexdo ou associagio 9 A 9.B
10. Reconhecer a lideranga como um fendmeno inerente 4 maior parte dos grupos 10. D 10. B
11. Compreender que Erikson acentua ¢ passado sociocultural do individuo 1. D 11. A
12. Reconhecer a existéncia de atitudes € mitos sobre a adolescéncia 12. A 12. C
13. Relacionar a meméria com a aprendizagem 13. C 13. D
14. Conhecer os varios tipos de motivagéo 14. B 14. A
15, Reconhecer a dimensdo aplicada da Psicologia em diferentes contextos de actuagéo 15. D 16. C
18. Identificar as principais glandulas endécrinas: hipdfise, tirdide, supra-renais, sexuais 16. C 16. B
17. Distinguir inteligéncia pratica de inteligéncia conceptual 17. B 17.D
18. Definir 0 método de observago naturalista como o que se realiza no ambiente natural-
ecoldgico do individuo 18. C 18. A
19. Compreender o significado do conceito de socializagéio 19. A 19. D
20. Definir o conceito de desenvolvimento 20.D 20.C
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GRUPO 11

Este grupo testa objectivos de conhecimento e de compreensdo. Pretende-se que o examinando

produza respostas curtas e objectivas.

Objectivos

Critérios e Cotagao

Questéo 1.

Compreender que o esquecimento néo é
uma doenca da memdria, sendo antes ine-
rente a esta capacidade

(Unidade 5)

Conteludo: descreve o papel do esgquecimento no funciona-
mente da memdria, referindo que:

1) desempenha fungdes selectivas e adaptativas,
eliminando informacgao desnecessaria efou per-
turbadora (6 pontos);

2) facilita o processamento posterior da informa-
¢do (6 pontos).

Total: 12 pontos.

Forma: clareza das ideias (1,5 pontos);
sequéncia logica das ideias (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

Questio 2.
Identificar alguns tipos de conflite
(Unidade 86)

Conteudo: caracteriza o conflito de afastamentc-afastamento,
referindo que este surge quando:;
1} o individuo tem de optar por uma, entre duas ou
mais alternativas (6 pontos),
2) iguaimente desagradaveis e geradoras de
insatisfagéo (6 pontos).
Total: 12 pontos.

Forma: clareza das ideias (1,5 pontos);
sequéncia légica das ideias (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

Questao 3.

Reconhecer a organizagio das instancias do
aparelho psiquico

(Unidade 4)

Contetido; explica a formagao do superego, referindo que
este resulta:
1) da idealizagéo das figuras parentais (6 pontos),
2) sendo influenciado pela interiorizagéio da nor-
matividade social (6 pontos).
Total: 12 pontos.

Forma: clareza das ideias (1,5 pontos);
sequéncia légica das ideias (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

V.S.F.F.
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Objectivos

Critérios e Cotacgao

Questdo 4.

Compreender o método de analise factorial
da inteligéncia

{Unidade 7}

Contetdo: explica 0 método de analise factorial da inteligéncia,
referindo;
1) fratar-se de um método estatistico {6 pontos),
2) em gue se estabelecem padrdes de correlagéo
entre os resultados obtidos em diferentes testes
que avaliam diferentes capacidades intelectuais
(6 pontos).
Total: 12 pontos.

Forma: clareza das ideias {1,5 pontos);
sequéncia lbgica das ideias (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

Questdo 5.
Caracterizar as sucessivas etapas de

elaboragdo de um planc experimental
(Unidade 1)

Contetdo: distingue variavel externa de variavel indepen-
dente, referindo que:

1} embora ambas designem factores que podem
interferiv no comportamento dos individuos em
estudo, a primeira ndo esta prevista no plano
experimental (6 pontos),

2) a segunda corresponde aos factores manipula-
dos e controlados pelo experimentador (6 pon-
tos).

Total: 12 pontos.

Forma: clareza das ideias (1,5 pontos);
seqguéncia ldgica das ideias (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.

Questio 6.

Conhecer os conceitos de esteredtipo e
preconceito

(Unidade 3}
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Contevido: justifica a afirmacéo, referindo que:

1) os esteredtipos sfo ideias rigidas e simplifi-
cadas, resultantes de generalizag@es excessi-
vas sobre objectos sociais (4 pontos),

2) aprendidas ao longo do processo de saciali-
zacao (4 pontos),

3) que permitem agir de acordo com padrdes
sociais de comportamento (4 pontos).

Total: 12 pontos.

Forma: clareza das ideias (1,5 pontos);
sequéncia logica das ideias (1,5 pontos).
Total: 3 pontos.



GRUPO 111

Este grupo testa objectivos de analise e de sintese. Pretende-se que o examinando produza uma
resposta de composigdo extensa € orientada.

Objectivos

Critérios e Cotagédo

Reconhecer que todos os comportamentos
humanos, do acto reflexo ao pensamento,
dependem do funcionamento do sistema
nervoso

(Unidade 2)

Compreender a natureza activa e reactiva
do organismo, considerado como uma
unidade psico-bio-sociolégica

(Unidade 4)

Conteddo: desenvolve o tema, analisando:

a) a relago entre estruturas encefalicas e os
comportamentos humanos complexos,
referindo o cortex cerebral;

1) como centro coordenador dos comporta-
mentos complexos (10 pontos);

2) que organiza processos cognitivos como o
pensamento ou a linguagem, emergindo da
sua acgfo caracteristicas humanas especifi-
cas como a consciéncia de si ou a actividade
artistica (10 pontos};

b) o individuo como unidade biopsicossocial,
referindo que:

1) o patriménio genético, nao determinando o
comportamento, estabelece potencialidades
de desenvolvimento, condicionando a rela-
¢fo do individuo com o meio (10 pontos);

2) o comportamento também depende da quali-
dade da relagdo do individuo com o meio
fisico e social {10 pontos).

Total: 40 pontos.

Forma: clareza das ideias (5 pontos);

sequéncia logica das ideias (5 pontos).
Total: 10 pontos.
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